Profil absolventa a ciele vzdelavania

Studijny program: Priemyselné inzinierstvo
Studijny odbor: Strojarstvo
Stupen stadia: druhy

Absolvent inzinierskeho S§tudijného programu Priemyselné inzinierstvo ma hlboké prierezové
vedomosti v oblasti navrhu, projektovania, planovania, riadenia, organizacie, kontroly a zlepSovania
podnikovych procesov a systémov, vratane poznania suvislosti a vztahov medzi jednotlivymi
technicko-organizanymi a rozvojovymi oblastami, dominantne na strednej Urovni riadenia vyrobnej
organizacie. Pozna a rozumie teoriam, metédam a postupom, ktoré su vyuzivané pri koordinacii a
rieSeni komplexnych uloh v oblastiach logistiky a riadenia dodavatelskych retazcov, vnutropodnikovej
logistiky a optimalizacie zasob a materialovych tokov, implementacie celopodnikovych informaénych
systémov, planovania a riadenia vyroby, manazmentu kvality, projektovania vyrobnych procesov a
systémov, riadenia inovacii, zavadzania metdd priemyselného inzinierstva do jednotlivych podnikovych
utvarov, pocitatového modelovania podnikovych procesov, projektového riadenia, aplikacie metdd
operac¢ného vyskumu a pod.

Absolvent vie aktivnym spésobom ziskavat’ nové znalosti a informacie; integrovat’ a vyuzivat’ ich
v aplikaciach pre rozvoj odboru strojarstvo; dokaze tvorivym spésobom riesit’ teoretické i praktické
ulohy v oblasti organizacie, riadenia a zlepSovania podnikovych procesov a systémov; vie analyzovat,
navrhovat, projektovat a zlepSovat rozsiahle technické rieSenia v oblasti vSeobecného strojarstva s
akcentom na priemyselné inzinierstvo; vie pracovat’ s literatirou a vyuziva najnovsie informacné
zdroje k ziskavaniu novych vedomosti pri rieSeni praktickych uloh.

Ma hlboké znalosti v oblasti strojarstva a priemyselného inzinierstva, umoznujice mu koordinovat’
postupy v timoch, samostatne viest' projekty a prevziat’ zodpovednost’ za komplexné rieSenia.
Vie formulovat postupy, vyhodnotit, spracovat a definovat vysledky rieSenia uloh a
komunikovat’ o nich s odbornikmi v odbore.

Spektrum a hibka znalosti a zruénosti, ziskané $§tadiom v inZinierskom $tudijnom programe,
zabezpecuju predpoklady pre rychlu adaptabilitu absolventa v praxi a jeho uspesdné uplatnenie v Sirokej
oblasti priemyselnych odborov s moznym uplatnenim vo vede a vyskume i na vysokych manazérskych
poziciach. Absolventi inzinierskeho Studijného programu priemyselné inzZinierstvo su zaroven pripraveni
pokragovat na tretom stupni vysokoSkolského Studia v danej oblasti.

Ciele vzdelavania:

Ciele vzdelavania su v Studijnom programe Priemyselné inZinierstvo dosahované prostrednictvom
meratelnych vzdelavacich vystupov v jednotlivych predmetoch Studijného programu a zodpovedaju
prislusnej urovni Kvalifikaného ramca v Eurépskom priestore vysokoskolského vzdelavania:

e ziskanie teoretickych a odbornych vedomosti z oblasti projektovania vyrobnych a montaznych
procesov a systémov, internej a externej logistiky, implementacie celopodnikovych informaénych
systémov, planovania a riadenia vyroby, manazmentu kvality, riadenia inovacii, pocitacového
modelovania a simulacie, projektového riadenia, riadenia inovacii, aplikacie metéd operacného
vyskumu, zavadzania metdd priemyselného inzinierstva do jednotlivych podnikovych utvarov
a digitalizacie procesov v priemyselnom inzinierstve,

e ziskanie zru€nosti a kompetencii potrebnych pre aplikaciu teoretickych a odbornych vedomosti
a znalosti v priemyselnej praxi,

e prepojenie znalosti z oblasti priemyselného inzinierstva so znalostami z ostatnych nosnych oblasti
odboru.



Vystupy vzdelavania:

Absolvent Studijného programu Priemyselné inzinierstvo (2. stupen - Ing.) ziska pocas Studia
komplex odbornych vedomosti, znalosti, zru€nosti a kompetencii potrebnych pre vykon
povolania priemyselného inziniera. Absolventi budu rozumiet’ a vediet pouzivat ziskané
vedomosti a ziskaju schopnosti tvorivo riesit problémy v novych alebo neznamych prostrediach,
v Sir§ich kontextoch presahujucich ich odbor Studia. Ziskaju schopnost integrovat vedomosti,
zvladat zlozitost a formulovat rozhodnutia predovSetkym v nasledujucich oblastiach:

e  projektovanie vyrobnych a montédznych procesov a systémov,
ekonomickeé riadenie podniku,

strategické riadenie podniku,

projektovy manazment,

manazment kvality,

manazment vyroby,

manazment inovacii,

pomocné a obsluzné procesy vyroby,

o interna a externa logistika,

modelovanie a simulacia podnikovych procesov a systémov,
e aplikacia digitalnych a informacnych technolégii v priemyselnom inzinierstve.

Absolvent Studijného programu Priemyselné inzinierstvo (2. stupen - Ing.) ziskava nasledovné
vedomosti, zruénosti a kompetencie:

Vedomosti:

e pozna a vie charakterizovat zakladné technolégie, metédy a kfu€ové technické prvky z oblasti
automatizacie strojarskej vyroby (predmety: Automatizacia vo vyrobnych a montaznych
systémoch, Projektovanie vyrobnych a montaznych systémov 2),

e ma prierezové vedomosti v oblasti manazérskych informacnych systémov (predmety: Manazérske
informacné systémy, Manazment vyroby 2),

e pozna a vie vysvetlit formy a metddy operaéného manaZzmentu a spdsob ich nasadenia
v podnikovom prostredi (predmety: Operacny manazment, Manazment vyroby 2),

e pozna a vie vysvetlit Specifika produktivity a konkurencieschopnosti, faktory ovplyviujuce arover
a stav dosahovanej produktivity, spésoby jej merania a hodnotenia (predmety: Operacny
manazment, Projektovanie vyrobnych a montaznych systémov 2),

e ma prierezové vedomosti z oblasti projektovania vyrobnych procesov a vie vysvetlit Specifika
projektovania vyrobnych procesov vo vazbe na projektovanie vyrobnych systémov v kontexte na
oblast priemyselného inZinierstva (predmety: Projektovanie vyrobnych procesov, Projektovanie
vyrobnych a montaznych systémov 2),

e ma prierezové vedomosti z oblasti strategického manazmentu a marketingu, pozna analytické
metddy a techniky strategického manazmentu a marketingu a metddy a techniky pre tvorbu
podnikatelského planu (predmety: Strategicky manaZment a marketing, Podnikanie a podnik),

e ma vedomosti z oblasti technickej obsluhy vyroby, navrhovania a zlepSovania pomocnych
a obsluznych procesov vyroby v kontexte na oblast priemyselného inZinierstva (predmety:
Technicka obsluha vyroby, Zasobovacia a distribu¢na logistika),

e pozna a rozumie principom zabezpec€ovania kvality na manazérskej urovni a mé vedomosti o
metddach pre planovanie kvality (predmet: Manazment kvality),

e pozna a vie interpretovat principy, vyznam a potencial vyuZitia modelovania a simuléacie pri
navrhovani podnikovych systémov, pozna techniky a softvérové nastroje pre modelovanie
a simulaciu a vie popisat Strukturu a jednotlivé kroky simulaéného projektu (predmety:
Modelovanie a simulacia, Digitalny podnik),

e ma vedomosti potrebné pre poziciu manazéra projektu a ¢lena projektového timu, vie vysvetlit a
orientovat sa v nastrojoch pouzivanych pre riadenie projektov v ramci celého Zivotného cyklu
projektu (predmet: Projektovy manazment),



ma prierezové vedomosti z oblasti digitalneho projektovania vyrobnych, montéznych a logistickych
systémov, ich dispoziéného navrhu, kapacitného dimenzovania, optimalizacie ich priestorovej

a Casovej Struktury a technicko-ekonomického hodnotenia navrhnutého systému (predmety:
Projektovanie vyrobnych a montaznych systémov 2, Technicka obsluha vyroby),

pozna a vie vysvetlit principy a zasady timovej prace v kontexte zvySovania vykonnosti
organizacie prostrednictvom fudi (predmet: Timova praca),

ma prierezové vedomosti z oblasti ergonémie a merania prace, pozna metédy hodnotenia
vyuzivané v ergondmii a pri projektovani pracovisk a metdédy pre meranie prace a ¢asové analyzy
(predmety: Ergonémia a meranie prace, Projektovanie vyrobnych a montaznych systémov 2),
pozna a vie interpretovat poznatky z oblasti inovaéného manazmentu, zakonitosti riadenia
inovaénych procesov v organizacii a vie vysvetlit Specifika inovovania procesov v kontexte na
oblast’ priemyselného inzinierstva (predmet: Inova¢ny manazment),

pozna a vie interpretovat ¢asovu Strukturu vyrobnych a montaznych procesov, pozna vedecké
pristupy k optimalizacii Uloh manazmentu vyroby a ovlada existujuce metody, pristupy, nastroje a
nové vedecké smery riadenia vyroby (predmety: ManaZment vyroby 2, Operaény manazment),
ma prierezové vedomosti z oblasti zasobovacej logistiky, riadenia zasob a distriblcie v kontexte
rieSenia komplexného podnikového a dodavatel'ského retazca (predmety: Zasobovacia a
distribu¢na logistika, technicka obsluha vyroby, Operaény manazZzment),

pozna a vie vysvetlit koncept digitdlneho podniku a vybranych softvérovych rieSeni na jeho
podporu, ma vedomosti o technoldgiach vyuzivanych v ramci konceptu digitalneho podniku
(virtualna realita, 3D skenovanie a modelovanie objektov, Rapid Prototyping, Reverse
Engineering, Vacum Custing, 3D projektovanie, poCitacova simulacia, atd.) a moznostiach ich
aplikacie v priemyselnej praxi (predmety: Digitalny podnik, Projektovanie vyrobnych a montaznych
systémov 2, Modelovanie a simulacia),

pozna a vie vysvetlit zakladné poznatky z oblasti kontrolingu a jeho ulohy v procese riadenia
podniku (predmety: Kontroling, Strategicky manazment a marketing),

vie interpretovat a vysvetlit Struktiru podnikatelskych subjektov a ich ulohu v hospodarstve
prislusnej krajiny, dokaze aplikovat zakladné poznatky z oblasti mikro a makro prostredia podniku
pri jeho zakladani aj rozvoji (predmety: Podnikanie a podnik, Strategicky manazment a marketing).

Zrucénosti:

vie pripravit, spracovat a analyzovat data s vyuZzitim vybranych nastrojov na analyzu dat a
navrhnut manazérsky systém pre vizualizaciu a vyhodnotenie udajov o vykonnosti spolo¢nosti
(predmet: Manazérske informacné systémy),

dokaZze aplikovat’ metddy a techniky pre meranie a zlepSovanie produktivity (predmet: Operaény
manazZment),

dokaze v praxi aplikovat metddy a nastroje pre zlepSovanie technickych parametrov vyrobkov

a zlepSovanie procesov, dokaze navrhovat a zlepSovat postupnosti a zakonitosti vyroby (predmet:
Projektovanie vyrobnych procesov),

je schopny vykonat analyzu interného a externého prostredia vybraného podniku a aplikovat
metddy a techniky strategického manazmentu a marketingu pri navrhu podnikatelskej stratégie
pre vybranu fazu rozvoja podniku a dokaze vypracovat podnikatelsky plan v kontexte navrhnutej
podnikatelskej stratégie (predmety: Strategicky manaZment a marketing, Podnikanie a podnik),
dokaze v praxi aplikovat metddy a nastroje pre navrhovanie a zlepSovanie pomocnych

a obsluznych procesov vyroby v kontexte na vyrobné procesy a systémy (predmet: Technicka
obsluha vyroby),

vie aplikovat principy zabezpe€ovania kvality a principy Standardov v oblasti zabezpe€ovania
kvality a vie ich pouzit na manazérskej urovni riadenia podniku a vie pouzit metddy pre planovanie
kvality (predmet: Manazment kvality),

vie aplikovat relevantné softvérové aplikacie pre oblast’ pldnovania a zabezpeovania kvality
(predmet: Manazment kvality),

dokéaze aplikovat techniky pocitaCovej simulacie v spojeni s virtualnou realitou a je schopny
modelovat komplexné produkéné a logistické systémy s podporou vybranych softvérovych



aplik&cii, realizovat simulacné experimenty a vyhodnocovat vysledky simulacnych experimentov
(predmet: Modelovanie a simulacia),

vie aplikovat' nastroje projektového manazmentu pre zvoleny projekt, vytvorit zakladnu maticu
projektu, vypoditat charakteristiky projektu, vytvorit a zhodnotit grafy pre planovanie projektu
(predmet: Projektovy manaZzment),

vie pouzivat' vybrané softvérové aplikacie pre riadenie projektov (predmet: Projektovy
manazZment),

vie komplexne analyzovat, navrhovat, vyhodnocovat a zlepSovat’ vyrobné, montazne a logistické
systémy, dokaze aplikovat principy a metddy Stihleho manazmentu v ramci navrhu vyrobného a
logistického systému (predmety: Projektovanie vyrobnych a montaznych systémov 2, Technicka
obsluha vyroby),

vie aplikovat' vybrané softvérové nastroje pre digitalne projektovanie vyrobnych a logistickych
systémov (predmet: Projektovanie vyrobnych a montaznych systémov 2),

vie aplikovat' metddy hodnotenia vyuzivané v ergondmii pri projektovani pracovisk a pri
korektivnej €innosti na pracoviskach a vie riesit zlozité otazky v ramci dihodobého udrzania
uplatnenia ergonémie v podnikovej praxi (predmet: Ergonémia a meranie prace),

vie aplikovat relevantné softvérové rieSenia pre projektovanie pracovisk a pre aplikaciu
aproximativnych metéd pouzivanych v ergonémii (predmet: Ergonémia a meranie prace),

vie aplikovat najviac vyuzivané metddy na meranie prace, vie navrhnut ich pouZzitie a pomocou
nich realizovat’ Casové analyzy v podnikovej praxi (predmet: Ergonémia a meranie prace),
dokaze v praxi aplikovat metodiky zalozené na funk&ne-nakladovom principe v ramci inovacnych
projektov rieSenych v time, aplikovat’ nastroje na rieSenie a riadenie inovacnych projektov s
vyuzitim hodnotového manazmentu (predmet: Inovaény manazment),

vie aplikovat existujuce metddy, pristupy, nastroje v oblasti riadenia vyroby, integrovat
manazment vyroby do informacnych tokov podniku a aplikovat v praxi informaéné technolégie pre
oblast manazmentu vyroby (predmety: ManazZment vyroby 2, ManaZérske informacné systémy),
dokaze v praxi aplikovat oblasti planovania pokryvané systémom MRP Il (predpovedanie
buducich potrieb, planovanie vyroby, dielenské rozvrhovanie) v ramci operacnych projektov
rieSenych v time (predmety: Operacny manazment, ManaZzment vyroby 2, Zasobovacia

a distribucna logistika),

dokaze aplikovat zakladné stratégie zasobovania, vie pouzit metédy a nastroje pre vyber a
hodnotenie dodavatelov, pozné a dokazZe aplikovat metédy a nastroje vyuzivané pri analyze,
planovani, riadeni a optimalizacii podnikovych zasob (predmet: Zasobovacia a distribucna
logistika),

vie navrhovat optimélnu Strukturu distribuéného systému v kontexte poZiadaviek akviziénej a
fyzickej distribucie, navrhovat’ systémy mimopodnikovej dopravy, aplikovat metddy pre planovanie
a optimalizaciu prepravnych tras a dokéze analyzovat, navrhovat a optimalizovat rieSenia
skladového hospodarstva v logistickom retazci (predmety: Zadsobovacia a distribucna logistika,
Technicka obsluha vyroby),

je schopny vytvarat koncept digitalneho podniku pre podporu digitalizacie planovania vyrobnych
procesov a systémov vo virtualnom prostredi, je schopny vytvarat komplexnu 3D vizualizaciu
produkénych systémov (predmety: Digitalny podnik, Projektovanie vyrobnych a montéaznych
systémov 2, Modelovanie a simulacia),

vie aplikovat' vybrané softvérové rieSenia pre podporu konceptu digitdlneho podniku v praxi
(predmet: Digitalny podnik),

vie aplikovat metddy a néstroje operativneho a strategického kontrolingu, dokaze kvantifikovat
finanéné a nakladové udalosti v realnom Case, aplikovat metddy na sledovanie a zber nakladov
a participovat’ na riadeni a optimalizacii finan¢nych tokov na Urovni podniku a nosnych
podnikovych procesov (predmet: Kontroling),

vie pouzit' ziskané vedomosti, znalosti a zru&nosti a méa schopnosti tvorivo riesit problémy v
novych alebo neznamych podmienkach, v SirSich kontextoch presahujucich jeho odbor Studia
(predmety: Semestralny projekt, Zavereény projekt, Diplomova praca).



Kompetencie:

je kompetentny koordinovat a rieSit komplexné ulohy v oblastiach logistiky a riadenia
dodavatelskych retazcov, optimalizacie zasob a materialovych tokov, implementacie
celopodnikovych informacénych systémov, planovania a riadenia vyroby, manazmentu kvality,
projektovania vyrobnych procesov a systémov, riadenia inovacii, zavadzania metdd
priemyselného inzinierstva do jednotlivych podnikovych utvarov, pocgitaCového modelovania
podnikovych procesov, projektového riadenia, aplikacie metdéd operaéného vyskumu a pod.
(v8etky profilové predmety),

je kompetentny vytvarat’ podnikové prostredie pre implementéaciu vybranych pristupov a metéd
priemyselného inZinierstva (vSetky profilové predmety),

je kompetentny vyhladavat, selektovat’ a spracovavat informécie z réznych informaénych zdrojov
a aplikovat ich na rieSenie komplexnych problémov v praxi (predmety: Semestréiny projekt,
Zaverecény projekt, Diplomova praca),

je kompetentny aplikovat zasady timovej prace v organizacii, pracovat v timoch a riadit’ timy pri
multidisciplinarnom rieSeni komplexnych podnikovych problémov (predmet: Timova praca),

je kompetentny prezentovat vystupy samostatnej aj timovej prace a obhgjit’ vysledky prace v
ramci kritickej diskusie vysledkov (predmety: Timova praca, Semestralny projekt, Zavereény
projekt, Diplomova praca),

je kompetentny viest Uucastnikov pri rieSeni komplexnych problémov a vyhodnotit’ spravanie ¢lenov
rieSitelského timu pri rieSeni jednotlivych Uloh (predmet: Timova praca),

je kompetentny vytvarat’ podnikové prostredie pre podporu vzniku inovacii a riadenia zmien

Vv organizacii (predmet: Inovaény manazment),

je kompetentny analyzovat vybrany problém s vyuzitim metdd a nastrojov priemyselného
inzinierstva a vypracovat alternativne navrhy rieSenia problému v SirSom kontexte presahujucom
dany odbor (predmety: Semestralny projekt, Zaverecny projekt, Diplomova praca),

je kompetentny integrovat vedomosti a formulovat rozhodnutia vo forme originalneho a tvorivého
rieSenia (predmety: Semestralny projekt, Zavereény projekt, Diplomova praca).



