Uplatnenie absolventa Bc PI

Indikované povolania:
e riadiaci pracovnik v strojarskej vyrobe (https://www.kvalifikacie.sk/karta-kvalifikacie/819),
e Specialista optimalizacie procesov (https://www.kvalifikacie.sk/karta-kvalifikacie/1031),
e Specialista planovania vyroby (https://www.sustavapovolani.sk/karta_zamestnania-496560),
e Specialista optimalizacie a racionalizacie prace (https://www.kvalifikacie.sk/karta-
kvalifikacie/1033),
e strojarsky technik kontroly kvality (https://www.sustavapovolani.sk/karta_zamestnania-3621).

Potencial studijného programu z pohladu uplatnenia absolventov

(volné pozicie portalu https://profesia.sk 11/2021):
e asistent auditora,

inzinier kvality (riadenie kvality),

manazeér kvality (riadenie kvality),

manazér logistiky (dielenska uroven),

planovac kvality (dielenska uroven),

team leader,

technicky manazér,

veduci skladu,

e veduci udrzby,

e veduci technického oddelenia,

e veduci vyroby.

Upaltnitelnost’
Absolvent bakalarskeho Studijného programu Priemyselné inzinierstvo dokaze:
e samostatne riesit Specifické problémy v oblasti organizacie a riadenia procesov na Urovni
zakladnych vyrobnych jednotiek,
e tvorivo a pruzne mysliet a samostatne rozvijat svoje schopnosti planovanim dalSieho
vlastného vzdelavania,
¢ realizovat autondmne a zodpovedné rozhodnutia vo svoje odbornej oblasti,
e vhodne a profesionalne prezentovat vlastné stanoviska,
e riadit sa primeranymi praktikami v silade s profesionalnym, pravnym a etickym ramcom
discipliny.

Absolvent bakalarskeho Studijného programu Priemyselné inzinierstvo ndjde svoje uplatnenie ako
riadiaci a koordinaCny pracovnik predovSetkym v zakladnych vyrobnych jednotkach a v Gtvaroch
priemyselného inZinierstva a dalej na vybranych utvaroch strednej Urovne riadenia priemyselnych
podnikov. Je pripraveny ako technik kvality, produktivity, pomocny projektant vyrobnych systémov,
vyrobny manazér, pracovnik technickej pripravy vyroby, priemyselny inzinier, pracovnik utvaru
planovania a riadenia vyroby, pracovnik Gtvaru logistiky, pracovnik Gtvaru riadenia kvality, pracovnik
Utvaru udrzby, pracovnik utvaru ludskych zdrojov a pod.

Struktara bakalarskeho $tudijného programu Priemyselné inZinierstvo vytvara podmienky pre hibsiu
profilaciu absolventov bakalarskeho stupria Studia a zaroven pripravuje absolventov pre pokracovanie
v §tadiu na druhom, inzinierskom stupni studia.

Uplatnitelnost’ absolventov bakalarskeho SP Priemyselné inZinierstvo v priemyselnej praxi (za
obdobie 2017 — 2019) je 97,33 %

Zdroj: Rozpis dotécii zo $tatneho rozpoé&tu VVS na rok 2021:

www.minedu.sk — https://www.minedu.sk/rozpis-dotacii-zo-statneho-rozpoctu-verejnym-vysokym-
skolam-na-rok-2021/

Zdroj: Rozpis dotécii zo $tatneho rozpod&tu VVS na rok 2020:

www.minedu.sk — https://www.minedu.sk/rozpis-dotacii-zo-statneho-rozpoctu-verejnym-vysokym-
skolam-na-rok-2020/

Uplatnitelnost’ absolventov bakalarskeho SP Priemyselné inZinierstvo v priemyselnej praxi (za
obdobie 2018 — 2019) podfa portélu http://uplatnenie.sk:
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e rok 2019: 40 absolventov, 80 % muzi, 20 % zeny
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e rok 2020: 28 absolventov, 68 % muzi, 32 % zeny
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