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Strojnicka fakulta Zilinskej univerzity v Ziline

Statut
PRVA CAST
Uvodné ustanovenia

§1

Zakladné ustanovenia

Strojnicka fakulta Zilinskej univerzity v Ziline bola zriadend rozhodnutim Akademického senitu
Vysokej skoly dopravy a spojov v Ziline s G¢innostou od 1.9.1992 po rozdeleni povodnej Strojnickej a
elektrotechnickej fakulty Vysokej $koly dopravy a spojov v Ziline.

Cinnost’ Strojnickej fakulty Zilinskej univerzity v Ziline (dalej len "SjF* alebo ,fakulta") sa riadi
Statitom ZlhnskeJ univerzity v Ziline (d’alej len ,,tatat UNIZA®), Statatom SjF, d’al§imi vnatornymi
predpismi Zilinskej univerzity v Ziline, ustanoveniami zikona &. 131/2002 Z. z. 0 vysokych $kolach
v zneni neskorsich predpisov (d’alej len ,,zakon o VS*), zdkonom &. 552/2003 Z. z. o vykone prace vo
verejnom zaujme v zneni neskorSich predpisov (dalej len ,,zdkon o VPVVZ®) a d’alsimi vSeobecne
zavaznymi pravnymi predpismi, ktorymi je verejna vysoka skola povinna sa riadit’.

§2
Zakladné udaje o fakulte

Nazov fakulty znie Strojnicka fakulta Zilinskej univerzity v Ziline, v skratke ,,SjF*. V medzinarodnom
styku sa pouziva anglicky nazov Faculty of Mechanical Engineering.

Sidlom fakulty je Zilina. Adresa: Zilinska univerzita v Ziline, Strojnicka fakulta, Univerzitnd 8215/1,
010 26 Zilina. Nazov domény pre elektronické spojenie je fstroj.uniza.sk. Adresa internetovej stranky
fakulty je http://www.fstroj.uniza.sk.

Akademické insignie st reprezentatnym znakom pravomoci a zodpovednosti funkciondrov fakulty
pouzivanym na akademickych obradoch a sldvnostnych zhromazdeniach v sulade s vnltornymi
predpismi a tradiciami univerzity.

§3
Poslanie fakulty

Poslanie fakulty vychddza zustanoveni Statitu UNIZA. Hlavnym poslanim fakulty je najmi
uchovavat, rozvijat’ a §irit’ poznanie a vzdelavanie na zaklade vedeckych poznatkov a tvorivej vedeckej
¢innosti v duchu narodnych a vSel'udskych humanitnych a demokratickych tradicii, vykonavat’ vedecko
- vyskumnt, expertiznu a d’alSiu odbornt ¢innost’.

(2) Zo zakladného poslania fakulty vyplyvaju najma tieto Glohy:

a) poskytovanie vysokoskolského vzdeldvania podl'a akreditovanych Studijnych programov a
udelovanie akademickych titulov absolventom,

b) uskuto¢iovanie d’alSieho vzdelavania ob¢anov,
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¢) uskutoc¢novanie habilitacnych a inaugura¢nych konani v ramci priznanych prav, udelovanie
vedecko-pedagogickych titulov docent a predkladanie navrhov na udelenie vedecko-
pedagogickych titulov profesor,

d) predkladanie navrhov na udelenie vedecko-pedagogickych titulov hostujuci profesor, ako aj
Cestného titulu: ,,profesor emeritus profesorom star$im ako 70 rokov a doctor honoris causa,

e) vykonavanie vedeckej a d’alSej odbornej ¢innosti, publikovanie vysledkov a zapajanie Studentov
do tejto Cinnosti,

f) rozvijanie edi¢nej Cinnosti vydavanim vedeckych monografii, ucebnic, do¢asnych ucebnych
textov (skript), odbornych publikacii a pod. v sulade s prislusnymi predpismi UNIZA,

g) spolupraca s ostatnymi fakultami UNIZA ako aj inymi vysokymi Skolami a vedeckymi
institaciami v Slovenskej republike i v zahrani¢i v oblasti vzdelavania, vedeckej a d’alSej odbornej
¢innosti, organizovanie vedeckych a odbornych podujati,

h) vykonavanie podnikatel'skej ¢innosti v nadvdznosti na hlavna ¢innost’ fakulty v stlade s § 18
zakona o VS, Statitom UNIZA a d’alSimi vnitornymi predpismi upravujiucimi sposob vykonavania
podnikatel'skej ¢innosti v podmienkach UNIZA®,

i) vytvaranie materialnych, personalnych a ostatnych podmienok pre vyssie uvedené ¢innosti.

§4
Samospravna posobnost’ a prava fakulty

Fakulta je suc¢astou UNIZA.

Fakulta ma pravo rozhodovat a konat v mene UNIZA v zalezitostiach patriacich do samospravne;j
posobnosti fakult podla Statatu UNIZA.

§5
Akademické slobody a akademické prava

Samospravne akademické organy fakulty dbaji na to, aby na fakulte boli zarucené akademické
slobody a prava v sulade s § 4 zakona o VS.

DRUHA CAST
Samospravny systém fakulty

§6
Akademicka obec fakulty

Akademicku obec fakulty tvoria vysokoskolski ucitelia, vyskumni pracovnici a d’al$i zamestnanci s
vysokoskolskym vzdelanim zamestnani na pracovnych poziciach, kde sa vyzaduje vysokoskolské
vzdelanie, ktori st s UNIZA v pracovhom pomere na ustanoveny tyzdenny pracovny cas
(zamestnanecka Cast)) a Studenti zapisani na fakulte UNIZA (Studentska cast’).

Akademicku obec zvoldva akademicky senat fakulty.
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§7
Organy akademickej samospravy fakulty

Organy akademickej samospravy fakulty su

a) akademicky senat fakulty,

b) dekan,

c) vedecka rada fakulty,

d) disciplinarna komisia fakulty pre Studentov.

Orgéany akademickej samospravy fakulty konaji a rozhoduju v stlade so zékonom o VS, dalgimi
pravnymi predpismi, Statatom UNIZA a Statatom SjF.

§8
Akademicky senat fakulty

Akademicky senat Strojnickej fakulty (dalej len: ,,AS SjF*) je samospravnym zastupitel'skym
organom fakulty, zlozenym zo zvolenych zastupcov akademickej obce fakulty.

AS SjF zodpoveda za svoju ¢innost akademickej obci Strojnickej fakulty Zilinskej univerzity v
Ziline.

(3) Zlozenie AS SjF, jeho posobnost’, vol'by do AS SjF a rokovanie AS SjF upravujt ustanovenia § 23, §

26 a § 27 zdkona o VS a vnitorné predpisy fakulty: "Zasady volieb do akademického senatu" a
"Rokovaci poriadok akademického senatu", podl'a ustanovenia § 33 zdkona o VS a ,,Statatu AS SjF*.

(4) Funkéné obdobie AS SjF je Stvorro¢né. Zasadnutia predsednictva AS SjF st neverejné. Predsednictvo

moéze podl'a uvazenia a potreby prizvat na svoje rokovanie inych ¢lenov AS SjF, akademickych
funkcionarov fakulty a iné osoby, ktorych pritomnost’ je ziaduca.

(5) Zasadnutia AS SjF st verejné. Dekan, prodekani, vedici katedier (ak nie st ¢lenmi AS SjF)

a tajomnik fakulty maju pravo zacastnit’ sa zasadani AS SjF s hlasom poradnym.

(6) V pripade, ze dekan nesuhlasi s uznesenim AS SjF, oznami to okamzite pisomne jeho predsedovi

(1)

s odovodnenim a poziada, aby senat o takej zalezitosti rokoval znova.

§9
Dekan a prodekani fakulty
Predstavitelom fakulty je dekan fakulty, ktory ju riadi, zastupuje a kona v jej veciach. Vo veciach
podla § 23 ods. 1 zédkona o VS kona v mene UNIZA. Dekan vykonava ¢innosti, ktoré vyplyvaji zo

zdkona o VS, zakona o VPvVZ, Statitu UNIZA, dalsich vniitornych predpisov UNIZA a SjF ako aj
d’alSich vSeobecne zavidznych pravnych noriem.

(2) Dekana zastupuji v nim uréenom rozsahu prodekani, ktori zodpovedaju dekanovi za svoju ¢innost.
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Dekan urcuje rozsah zastiipenia v pisomnej forme. Prodekanov vymenuva a odvoldva so stthlasom AS
SjF dekan.

Funk¢éné obdobie prodekanov je Stvorroéné. Na fakulte modze ta ista osoba vykonavat funkciu
prodekana najviac dve za sebou iduce obdobia.

Pocet prodekanov a ich kompetencie urcuje: ,,Organiza¢ny poriadok SjF*.

Dekan urcuje jedného zprodekanov za svojho prvého zastupcu, ktory ho zastupuje v Case jeho
nepritomnosti vo vSetkych veciach, ktoré neznest odklad.

Funk¢né obdobie dekana a prodekanov sa skon¢i:

a) uplynutim funk¢ného obdobia,
b) pisomnym vzdanim sa funkcie,
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¢) odvolanim,
d) smrt'ou alebo vyhlasenim za mrtveho,
e) dinom pravoplatnosti rozsudku, ktorym bol odsudeny za imyselny trestny ¢in.
(7) Po odvolani prodekana alebo po predcasnom skonéeni vykonu funkcie prodekana moze do
vymenovania nového prodekana dekan pisomne poverit vykonom tejto funkcie pracovnika SjF
UNIZA.

(8) Dekan za svoju ¢innost’ zodpoveda AS SjF; rektorovi zodpoveda v rozsahu ur¢enom § 28 ods. 1 zakona
oVS.

(9) Funkéné obdobie dekana je Stvorro¢né. Na fakulte moze ta istd osoba vykonavat funkciu dekana
najviac dve po sebe iduce obdobia.

(10)Dekana vymenuva na zaklade ndvrhu AS SjF a z funkcie odvolava na navrh AS SjF alebo z vlastné¢ho
podnetu so sthlasom senatu fakulty podl'a § 28 ods. 2, 3 a 4 zakona o VS rektor UNIZA.

(11)Sposob vol'by dekana:

a)
b)

d)

9)
h)

kandidata na dekana voli AS SjF v podl'a § 27 ods. 1 pism. b) zdkona 0 VS.

volbu kandidata na dekana SjF vyhlasuje AS SjF UNIZA a organizacne ju zabezpecuje navrhova
komisia. Navrhova komisiu tvoria traja ¢lenovia zamestnaneckej Casti a dvaja ¢lenovia Studentskej
Zasti akademickej obce fakulty. Clenov navrhovej komisie a jej predsedu schvaluje AS SjF UNIZA
na navrh jeho predsedu,

casovy priebeh jednotlivych etap volieb kandidata na dekana SjF je vymedzeny harmonogramom,
stanovenym a schvalenym AS SjF. Casovy harmonogram volieb kandidata na dekana SjF musi byt
stanoveny tak, aby cely proces volby bol ukonceny najmenej jeden mesiac pred uplynutim
funkéného obdobia doterajSieho dekana,

vol'by sa vyhlasuju verejnym ozndmenim AS SjF UNIZA zverejnenym na tradnej vyveske fakulty
ana dalSich pracoviskach fakulty. Ozndmenie o vyhldseni volieb obsahuje: ¢asovy harmonogram
volieb, sposob navrhovania kandidatov, zoznam ¢lenov navrhovej komisie AS SjF UNIZA, ktorym
je mozné odovzdat navrhy, sposob atermin oficidlneho zoznamu kandidatov, termin a miesto
predstavovania kandidatov, termin a miesto verejného zasadnutia AS SjF UNIZA spojeného
s volI'bou dekana,

tvorby kandidatskej listiny sa mozu z(castnit’ len ¢lenovia akademickej obce (dalej len: ,,AO*) SjF.
Néavrhy na zaradenie kandidatov na kandidatnu listinu m6zu ¢lenom navrhovej komisie podavat
Vv pisomnej forme, kolektivy i jednotlivci v stanovenom termine,

navrhy je mozné podéavat’ pocas jedného tyzdna od vyhlasenia volieb,

po uplynuti terminu na podavanie navrhov navrhova komisia uzavrie a potvrdi zoznam, ktory nie je
mozné dodato¢ne menit’,

po zostaveni navrhu si navrhova komisia vyziada od navrhnutych kandidatov pisomny sthlas s ich
kandidatarou a v pripade suhlasu ich poziada o kratky Zzivotopis a profesijnii charakteristiku na
zostavenie kandidatskej listiny,

kandidatsku listinu so struénymi charakteristikami kandidatov zverejni navrhova komisia tak, aby
sa kazdy clen akademickej obce fakulty s lou mohol zoznamit. Kandidatska listina sa zverejni
najneskor do 2 tyzdiov pred konanim volieb,

navrhnuty kandidat sa mozZe svojej kandidatary kedykol'vek vzdat, ¢o musi pisomne ozndmit
navrhovej komisii do dila konania volby,

kandidati na dekana sa predstavia AO SjF na zhromazdeni AO SjF. Za jeho uskutocnenie v
uréenom termine, V tyzdni, ktory predchadza tyzdiu v ktorom AS SjF vykona volby kandidatov,
zodpoveda predseda AS SjF,

kandidati na dekana sa predstavia AS SjF na jeho verejnom zasadani, na ktorom AS SjF voli
dekana,

vol'ba kandidata na dekana sa moZe uskutocnit’, ak je na zasadnuti AS SjF UNIZA pritomnych viac
ako dve tretiny vSetkych ¢lenov AS SjF. Ak je niektory z kandidatov na funkciu dekana ¢lenom AS
SjF, hlasovania sa nezacastni a do poctu pritomnych sa nezapocitava,
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n) vol'bu organizac¢ne zabezpecuje navrhova komisia a riadi ju predseda AS SjF UNIZA,
0) Volba kandidata na dekana sa uskuto¢fuje tajnym hlasovanim pomocou hlasovacich listkov

s uvedenymi menami kandidatov podl’a tychto pravidiel:

I. Na hlasovacom listku opravneny ¢len AS SjF vyznac¢i svoju volbu zakrazkovanim c¢isla pred
menom jedného z kandidatov. Pri inom oznaceni alebo neoznaceni hlasovacieho listka je hlas
Clena neplatny. Na zvolenie kandidata na dekana sa vyzaduje nadpolovi¢na véc¢sina platnych
hlasov vSetkych ¢lenov AS SjF,

II. ak st viac ako dvaja kandidati a Ziadny z kandidatov neziska nadpoloviénua vic¢Sinu hlasov, volba
sa ihned’ opakuje so zuzenou kandidatkou, vytvorenou z povodnej vySkrtnutim kandidata s
najniz§im poctom hlasov. Vol'ba sa opakuje, pokial neostani dvaja kandidati. Ak o tomto
kandidatovi nie je mozné rozhodnut’ pre rovnost hlasov kandidatov, AS SjF uskutocni tajné
hlasovanie o osobe vyskrtnutého kandidata,

Il. ak je vySkrtnutym kandidatom na dekana ¢len AS SjF, pripocita sa k po¢tu pritomnych ¢lenov
AS SjF a zGcastni sa hlasovania v d’alsom kole,

IV. pokial’ ziadny z poslednych dvoch kandidatov neziska v poslednom kole vol'by nadpolovicnu
vacésinu vSetkych ¢lenov AS SjF UNIZA, alebo je len jeden kandidat, nasleduje rozprava a po nej
d’al$ia vol'ba.

V. ak je hlasovanie aj potom neutspesné, uskuto¢ni sa do 14 dni nova vol'ba kandidata na dekana,
ktortt AS SjF UNIZA vyhlasi do 48 hodin od skoncenia netispesnej vol'by,

VI. o priebehu a vysledku volieb kandidata na dekana SjF vyhotovi navrhova komisia AS SjF zapis,
na zaklade ktorého predseda AS SjF doruc¢i navrh na vymenovanie dekana SjF rektorovi UNIZA.

(12)Odvolanie a odstipenie dekana:

a) AS SjF podava navrh na odvolanie dekana rektorovi UNIZA vzdy podla § 28 ods. 2 zakona
0 VS. Navrh podava predseda AS SjF,

b) rektor UNIZA moze poziadat’ AS SjF o sithlas odvolat’ dekana podl'a § 28 ods. 3 zakona o VS,
¢o je predseda senatu povinny predlozit’ na jeho najblizSie rokovanie. Rektor UNIZA moéze
odvolat’ dekana aj bez suhlasu Akademického senatu fakulty podl'a § 28 ods. 4 zakona o VS, ak
s odvolanim stihlasi Akademicky senat UNIZA a ak bola naplnena najmenej jedna z podmienok
podl'a § 28 ods. 3 zakona o VS,

c) navrh na odvolanie dekana moéze podat predsedovi akademického senatu fakulty skupina
najmenej jednej tretiny jeho ¢lenov v pisomnej forme s uvedenim dovodu. Predseda je povinny
navrh predlozit na prerokovanie podla Rokovacieho poriadku Akademického senatu
Strojnickej fakulty Zilinskej univerzity v Ziline,

d) na zéklade rozhodnutia o odvolani dekana, alebo v pripade skoncenia funkéného obdobia
dekana navrhne AS SjF rektorovi Zilinskej univerzity v Ziline osobu, ktora ma byt poverena
vykonom funkcie dekana do vymenovania nového dekana SjF UNIZA,

e) predseda Akademického senatu SjF UNIZA vyhlasi so sthlasom Akademického senatu SjF
UNIZA vol'bu nového kandidata na dekana do jedného mesiaca odo dia pred¢asného skoncenia
funkéného obdobia dekana.

(13)Dekan vykonéva pravne ukony v pracovnopravnych vztahoch u zamestnancov verejnej vysokej skoly
zaradenych na fakulte v rozsahu a za podmienok urcenych v Statate UNIZA.

§10
Vedecka rada fakulty



Strojnicka fakulta Zilinskej univerzity v Ziline Statiit
(1) Posobnost’ Vedeckej rady Strojnickej fakulty Zilinskej univerzity v Ziline (d’alej len "VR SjF ") sa
riadi ustanoveniami § 29 a § 30 zdkona o VS.

(2) Rokovanie vedeckej rady sa riadi: "Rokovacim poriadkom VR SjF", ktory na navrh dekana schvaluje
VR SjF.

(3) Predsedom VR SjF je dekan, podpredsedom je dekanom uréeny prodekan.
(4) Clenov VR SjF vymentva a odvolava dekan so suhlasom AS SjF.
(5) Funkéné obdobie ¢lenov VR SjF je Stvorro¢né.

§11
Disciplinarna komisia fakulty pre Studentov
(1) Disciplinarna komisia pre Studentov SjF je orgdnom akademickej samospravy SjF, ktory prerokuva
disciplinarne priestupky Studentov SjF v sulade s ustanoveniami § 31 zakona o VS.
(2) Posobnost’ disciplinarnej komisie pre Studentov Strojnickej fakulty UNIZA (d’alej len "disciplinarna
komisia") sa riadi disciplinarnym poriadkom fakulty.
(3) Rokovanie disciplinarnej komisie sa riadi "Rokovacim poriadkom disciplinarnej komisie".

(4) Predseda disciplinarnej komisie predklada navrhy vychadzajuce z rokovania disciplinarnej komisie na
rozhodnutie dekanovi.

§ 12

Vedici zamestnanci fakulty

(1) VedtGcimi zamestnancami fakulty su tajomnik fakulty, veduci katedier a vyskumnych pracovisk.
Veducich zamestnancov fakulty vymenuva do funkcie na zdklade vyberového konania a z funkcie
odvoldva dekan. Podrobnosti vyberového konania upravuje smernica €. 125 ,Zasady vyberového
konania na obsadzovanie pracovnych miest vysokoskolskych ucitel'ov, pracovnych miest vyskumnych
pracovnikov, funkcii profesorov a docentov a funkcii vediicich zamestnancov na Zilinskej univerzite v
Ziline*.

(2) Tajomnik fakulty zabezpecCuje hospodarsky a administrativny chod fakulty a dekana zastupuje vo
veciach hospodarskych a spravnych. Je priamo podriadeny dekanovi. Priamo riadi pracoviska dekanatu
fakulty a metodicky usmeriiuje ¢innost' administrativnych pracovnikov katedier. Tajomnik fakulty
zodpoveda dekanovi za Cinnost' dekanatu, dodrziavanie zdkonov a za hospodarnost’ a efektivnost
vynakladanych finan¢nych prostriedkov.

(3) Vedutci zamestnanci vykonavaju svoju ¢innost’ podl'a: ,,Organiza¢ného poriadku fakulty” a riadia sa
pokynmi dekana.

(4) Kazdy vedtci zamestnanec:

a) zabezpeCuje a zodpoveda za hospodarsky a administrativny chod riadeného
pracoviska,

b) zodpoveda za personalnu politiku pracoviska,
c) priamo riadi zamestnancov pracoviska pri zabezpecovani jeho uloh,

d) podiela sa na priprave dlhodobého zameru rozvoja fakulty a koncepcii rozvoja
fakulty,

e) pripravuje materialy do akreditaéného a evaluacného spisu za riadené pracovisko,

f) pripravuje hodnotiace materialy do vyrocnej spravy o stave fakulty za riadené
pracovisko,
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g) koordinuje ¢innost’ pracoviska s vedenim fakulty a d’al$imi pracoviskami fakulty.

(5) Dekan moze pisomne splnomocnit’ ku konaniu za fakultu:

(1)

(2)

3)

(4)

()

a) veduceho zamestnanca vo veciach tykajucich sa nim riadeného pracoviska,

b) inych zamestnancov fakulty v rozsahu pisomného splnomocnenia.

§ 13
Poradné organy a komisie dekana
Poradné organy a komisie dekana su:
a) vedenie fakulty,
b) kolégium dekana,
C) garanti Studijnych programov,
d) stale alebo docasné komisie menované dekanom.

Vedenie fakulty je stallym poradnym organom dekana, ktory rie$i najmé otazky operativneho riadenia
fakulty. Vedeniu fakulty predseda dekan, stdlymi ¢lenmi st prodekani a tajomnik. Ak to vyzaduje
prerokivana problematika, prizyva dekan na rokovanie d’alSich veducich zamestnancov alebo ¢lenov
akademickej obce fakulty.

Kolégium dekana je stalym poradnym organom dekana, ktory riesi najméd koncepéné otazky ¢innosti
fakulty. Kolégiu dekana predsed4 dekan, ¢lenmi st prodekani, tajomnik, vedtci pracovisk a predseda
akademického senatu fakulty. Ak to vyzaduje preroktivana problematika, dekan na rokovania prizyva aj
dalsich ¢lenov akademickej obce fakulty alebo hosti.

Stalym poradnym organom dekana su hlavni garanti Studijnych programov stanoveni pri akreditacii
Studijnych programov, ktori riesia predovsSetkym otazky v ramci koncepcie Studijnych programov,
kreditovych systémov, posudzovania plnenia kritérii pri habilitacnom a vymentivacom konani, ako aj
dalSie otazky, ktoré si v kompetencii vyplyvajucej z ich funkcie garantovania urovne vzdeldvania.

Na rieSenie osobitnych otdzok zriad’'uje dekan, resp. AS SjF stéle, alebo doc¢asné komisie. Pri zriadeni
komisie ur¢i dekan tlohu komisie a jej predsedu, ktory zodpoveda dekanovi za ¢innost” komisie.

TRETIA CAST
Organizacna Struktira fakulty

§ 14
Zakladna Struktuara fakulty

(1) Fakulta pozostava z tychto pracovisk:

a) katedry,
b) vyskumné pracoviska,
C) dekanat.

(2) Pracoviska fakulty zriad’uje, rusi, zlucuje, rozdel'uje podla ustanovenia § 27 ods. 1 pism. j) zakona

VS, dekan po predchadzajucom vyjadreni Akademického senatu SjF (AS SjF).

(3) Zoznam pracovisk, ich Struktara, ¢innost’ a sposob riadenia je uvedeny v ,,Organizaénom poriadku

SjF, ktory na navrh dekana fakulty schvaluje AS SjF. Veduci jednotlivych pracovisk st vedicimi
7
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zamestnancami fakulty a ich funkcie sa obsadzuju vyberovym konanim. Sposob vyberového konania
urcuju vnutorné predpisy univerzity, pracovny poriadok UNIZA.

(4) Fakulta moZe mat’ pracovisko spolo¢né s inou pravnickou osobou a pre ¢innost’ fakulty méze slazit
zariadenie inej pravnickej osoby.

§15
Katedry

(1) Katedry st zakladnymi pracoviskami fakulty vo vzdelavacej ¢innosti, vedeckovyskumnej ¢innosti,
expertiznej Cinnosti a v d’alSej Cinnosti v zmysle tohto Statatu.

(2) Katedry zriad’uje a rusi dekan po schvaleni AS SjF.

(3) Katedru tvoria pedagogicki zamestnanci, vyskumni pracovnici a dal$i zamestnanci podla
,,Organiza¢ného poriadku SjF*.

(4) Clenovia akademickej obce katedry tvoria plénum katedry.
(5) Katedru riadi veduci katedry. Pésobnost’ vediceho katedry upravuje ,,Organiza¢ny poriadok SjF*.

(6) Dekan vymenuje vediceho katedry na zaklade vyberového konania. Iny ¢len katedry moéze byt
dekanom pisomne povereny vedenim katedry len vynimoc¢ne, dovtedy, kym bude ustanoveny veduci
katedry podl'a vysledkov vyberového konania.

(7) Veduci katedry je opravneny vystupovat’ za fakultu len v zaleZitostiach nim riadeného pracoviska,
ktorymi ho dekan pisomne poveril.

(8) Vedutceho katedry zastupuje v ¢ase jeho nepritomnosti v pisomne stanovenom rozsahu zastupca uréeny
vedicim. Na ustanovenie zastupcu sa vyzaduje predchadzajuci suhlas dekana.

§16
Vyskumné pracoviska

(1) Vyskumné pracoviska SjF posobia v oblasti vedeckého vyskumu, ako aj v oblasti vedy a techniky, kde
vykonavaju zakladny a aplikovany vyskum a vyuzivaju najnovsie poznatky aj pri vzdelavani
Studentov, kedy ich zapajaju do tvorivej vedeckej prace.

(2) Pracoviska fakulty zriad'uje, rusi, zlu¢uje, rozdel'uje podla ustanovenia § 27 ods. 1 pism. j) zakona VS,
dekan po predchadzajucom vyjadreni Akademického senatu SjF (AS SjF).

(3) Zoznam pracovisk, ich $truktara, ¢innost’” a sposob riadenia je uvedeny v ,,Organizatnom poriadku
SjF*, ktory na navrh dekana fakulty schvaluje AS SjF.

(4) Vyskumné pracoviska SjF su:
a) Vyskumné a servisné centrum -VSC,

b) Ugelové vyskumné pracoviska — UVP.

(5) Veduci jednotlivych pracovisk st veducimi zamestnancami fakulty a ich funkcie sa obsadzuju
vyberovym konanim. Sposob vyberového konania urcuju vnltorné predpisy univerzity, pracovny
poriadok UNIZA ako aj "Zasady vyberového konania na obsadzovanie pracovnych miest
vysokoskolskych ucitel'ov, pracovnych miest vyskumnych pracovnikov, funkeii profesorov a docentov
a funkcii vediicich zamestnancov na Zilinskej univerzite v Ziline".

§17

Dekanat
(1) Dekanat je hospodarsko-spravnym pracoviskom fakulty.

(2) Hlavné ¢innosti dekanatu su:
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a) zabezpeCovanie organizacie, planovania, metodickej pomoci, kontroly vzdelavacej a vedeckej
¢innosti a modernizacie vyucby,
b) vedenie personalnej agendy zamestnancov UNIZA zaradenych na fakulte a navrhovanie
personalnych opatreni,

C) priprava navrhu na rozdelenie finanénych prostriedkov pridelenych fakulte z dotacie UNIZA pre
pracoviska fakulty a po jeho schvéleni zabezpecenie vyuZitia tychto prostriedkov, ako aj vyuzitia
prostriedkov ziskanych podnikatel'skou ¢innost'ou fakulty,

d) organizacia prijimacieho konania, imatrikulacie, promocie, habilitaéného konania, konania na
vymenuvanie profesorov, vyberového konania a zahrani¢nej spoluprace fakulty.

(3) Veducim zamestnancom dekanatu je tajomnik fakulty.
(4) Dekanat fakulty tvoria pracoviska podla ,,Organiza¢ného poriadku SjF«.
(5) Pracoviska dekanatu zriad’'uje a rusi dekan po vyjadreni AS SjF.

(6) Metodické usmernovanie pracovisk dekanatu vykonavaju prodekani podla ich kompetencii
stanovenych ,,Organizaénym poriadkom SjF*.

STVRTA CAST
Cinnost’ fakulty

§18
Vzdelavanie

(1) Vysokoskolské stadium sa na SjF UNIZA uskutoéiiuje v akreditovanych Studijnych programoch.
Zoznam akreditovanych $tudijnych programov je su¢astou vniitorného predpisu SjF UNIZA: , Studijny
poriadok Strojnickej fakulty Zilinskej univerzity v Ziline* a ,,Studijny poriadok pre treti stupe
vysokoskolského stiidia na UNIZA*.

(2) SjF uskutociuje d’alsie vzdelavanie ob¢anov, pri ktorom vyuziva svoj odborny potencial, v sulade so
spologenskou potrebou. Daliie vzdelavanie sa uskuto&iiuje podl'a zaujmu jednotlivcov alebo
organizacii V sulade s vnutornymi predpismi UNIZA.

§19
Podmienky prijimania uchadzacov o $tidium

(1) Uchadzacdi o stadium na SjF st prijimani na $tidium v §tudijnych programoch na zaklade prijimacieho
konania v sulade s § 55 az § 58 zadkona o VS.

(2) Podmienky prijimania na $tidium, ako aj podmienky pre zapis na §tadium stanovuje §55 az §59
zakona o VS a Studijny poriadok SjF.

(3) Na studium na fakulte su prijimani ob¢ania SR alebo cudzi Statni prislusnici, ktori splnili zakladné a
d’al$ie podmienky prijatia, schvalené Akademickym senatom SjF UNIZA.

(4) Orienta¢ny pocet uchadzacov prijimanych do prvého roc¢nika prislusného stupna Stadia prerokuva
kolégium dekana s prihliadnutim na dlhodoby zamer SjF a UNIZA, kapacitné moZznosti a potreby
jednotlivych katedier a pripadné obmedzenia podla § 102 ods. 2 pism. f) zdkona o VS.

(5) Uchadzacov o studium prijima dekan fakulty na zaklade vysledkov prijimacieho konania.

(6) V pripade neprijatia moZe uchadza¢ o Studium poZiadat o preskimanie rozhodnutia o neprijati v sulade
s §58 ods. 8 zakona o VS.
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(7) Cudzinci s prijimani na $tadium na zaklade prijimacieho konania. Jeho podmienky uréuje Statut
UNIZA.

(8) Na stadium obcanov Statov, s ktorymi ma Slovenska republika uzatvorené dohody o osobitnych
podmienkach §tadia, sa vzt'ahuju dohodnuté podmienky.

§ 20

Skolné a poplatky spojené so §tidiom a kvalifikaénym rastom

(1) SjF UNIZA je opravnena v zmysle § 92 zikona o VS vyberat poplatky spojené so $tidiom a
prijimanim na §tadium.

(2) Pri uplatiovani §kolného sa SjF UNIZA riadi prislusnymi ustanoveniami Statitu UNIZA a vnitornym
predpisom UNIZA o urceni §kolného poplatku spojeného so stidiom na UNIZA.

§21
Sociilna a ina podpora Studentov

(1) Socialnu podporu studentov poskytuje fakulta Studentom priamou a nepriamou formou podla § 94
zékona o VS, ,,Statatu UNIZA a vnuatornych predpisov UNIZA,

(2) Fakulta podla svojich moznosti vytvara podmienky pre Sportovi, kultirnu a spolo¢ensktl ¢innost
Studentov.

(3) Priznanie $tipendii Studentom SjF UNIZA sa zabezpeCuje z prostriedkov $tatneho rozpoctu podla § 96
zékona o VS a z vlastnych zdrojov podl'a § 97 zikona o VS. UNIZA priznava §tudentom rozne druhy
Stipendii a podla svojich moznosti p6zicky na pokrytie Casti ndkladov na $tidium zo Stipendijného

(4) Fakulta vytvara podmienky pre $tadium $tudentov so $pecifickymi potrebami, ktoré stanovuje Studijny
poriadok SjF. Problematiku upravuje aj vnatorny predpis UNIZA Smernica ¢. 109 — O pdosobnosti
koordinatora pre Studentov so Specifickymi potrebami v podmienkach UNIZA.

§ 22
Vedecka ¢innost’ a zahrani¢né styky

(1) Rozvijanie tvorivej vedeckej ¢innosti vo vzdelavacej, vyskumnej, vyvojovej alebo inej oblasti v sulade
s ,,Dlhodobym zamerom Strojnickej fakulty Zilinskej univerzity v Ziline je zakladnym pravom a
povinnostou kazdého vysokoskolského ucitel'a a vyskumného pracovnika. Tato C¢innost’ sa uskutocnuje
v ramci akademickej slobody vedeckého badania a uverejiiovania jeho vysledkov.

(2) Fakulta, jej pracoviska a ¢lenovia akademickej obce rozvijaju v stvislosti so vzdelavacou, vedeckou a
podnikatel'skou ¢innostou fakulty zahrani¢né vzt'ahy.

(3) Fakulta uskuto¢iuje zahrani¢né styky samostatne alebo v ramci univerzity v sulade so Statutom
univerzity a vSeobecne zaviznymi pravnymi predpismi.
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PIATA CAST
Zamestnanci a Studenti fakulty

§ 23
Zamestnanci )
Zamestnanci fakulty su v pracovnopravnych vzt'ahoch k Zilinskej univerzite v Ziline.

Pravne postavenie zamestnancov fakulty je upravené ustanoveniami Statitu UNIZA, zdkonom o VS,
zakonom ¢.552/2003 Z. z. o vykone prace vo verejnom zaujme a v nadviznosti zadkonom ¢.553/2003 Z.
z. 0 odmenovani niektorych zamestnancov pri vykone prace vo verejnom zaujme, zakonom ¢.311/2001
Z. z. Zékonnikom prace v zneni neskorSich predpisov, ako aj a vSeobecne zaviznymi pravnymi
predpismi platnymi na tizemi EU a vnatornymi predpismi UNIZA.

Pracovnopravny vzt'ah so zamestnancami fakulty uzatvara, meni alebo ukoncuje na zaklade navrhu
prislusného veduceho zamestnanca fakulty alebo z vlastnej iniciativy dekan fakulty, ktory je opravneny
konat’ v tychto pripadoch za UNIZA v stlade so zakonom o VS a Statitom UNIZA. Miesta vediicich
zamestnancov, vysokoskolskych ucitel'ov a vyskumnych pracovnikov, miesta profesorov, docentov a
host'ujtcich profesorov na SjF UNIZA sa obsadzuji vyberovym konanim, ktorého postup je upraveny
zdkonom &. 131/2002 Z. z. o VS, zikonom &. 552/2003 Z. z. o vykone price vo verejnom zaujme
a vnutornymi predpismi UNIZA a SjF UNIZA.

V pripade potreby vyuzitia kvalifikdcie alebo efektivneho vyuzitia pracovného casu moéze byt
zamestnanec zaradeny so suhlasom dekana na viaceré pracoviskd SjF UNIZA s dodrzanim limitu
pracovného ¢asu upraveného prisluSnym predpisom.

Pracovné zaradenie dekana urcuje rektor.

Pri vymenovani zamestnanca UNIZA v zaradeni vysokoskolsky ucitel do akademickej funkcie
prorektora, dekana alebo prodekana sa zachovava povodné pracovné zaradenie, pricom vykon
akademickej funkcie sa upravuje dohodou 0 zmene pracovnych podmienok. Plat prodekana uréuje
dekan.

§ 24

Prava a povinnosti Studentov

Vseobecné prava $tudentov uréuje § 70 zédkona o VS.

Studentom SjF UNIZA sa zaruéuju d’alsie prava, ktoré si upravené v odseku 2, § 21 Statatu UNIZA.
Vseobecné povinnosti $tudentov su uréené § 71 zakona o VS.

Dalsie povinnosti §tudentov SjF UNIZA st upravené v § 22. ods. 2 Statatu UNIZA.

Zavazné poruSenie povinnosti Studentom SjF UNIZA preroktva disciplindrna komisia pre Studentov
SjF UNIZA.

Za preukdzané poruSenie povinnosti po prerokovani v disciplinarnej komisii a na zdklade jej ndvrhu
moze udelit’ studentovi dekan disciplinarne opatrenie podl'a Disciplinarneho poriadku UNIZA.

SIESTA CAST
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Hospodarenie fakulty a kontrolna ¢innost’

§ 25
Zasady hospodarenia

(1) Fakulta hospodari na zaklade viaczdrojového financovania podla platnych pravnych predpisov
a predpisov UNIZA.

(2) Fakulta zostavuje rozpocet na kalendarny rok ako vyrovnany.

(3) Dekan predklada na schvalenie AS SjF vyro¢nu spravu o hospodareni fakulty a navrh rozpoctu
finan¢nych prostriedkov / Statna dotacia /na kalendarny rok a jeho rozpis na jednotlivé pracoviska
fakulty.

(4) Pracoviska fakulty hospodaria s pridelenymi prostriedkami S$tatnej dotacie a s prostriedkami
ziskanymi z inych zdrojov podla zakona o VS, dalsich vieobecne zaviznych predpisov a
vnutornych predpisov UNIZA. Vedtci pracoviska zodpovedd za ucelné vyuzitie tychto
prostriedkov dekanovi fakulty.

(5) V mimoriadnych pripadoch, ak hrozi omeskanie platieb, rozhoduje o zmene rozpisu prostriedkov
dekan. O vykonanej zmene informuje senat na jeho najblizSom zasadani.

§ 26

Pravidla pre vykonavanie podnikatel’skej ¢innosti

(1) SjJF UNIZA vykonava podnikatel'skii ¢innost, ktorda nadvdzuje na hlavnll Cinnost' fakulty a
univerzity a sliZi na vyuzitie a zhodnotenie jej majetku a tvorivého potencialu.

(2) Fakulta vykonava podnikatel'ska &innost’ v sulade s ustanoveniami Statatu UNIZA, § 18 zakona
0 VS a vnitornymi predpismi UNIZA a fakulty, ako aj d’alsimi zAvdznymi pravnymi predpismi
upravujucimi podnikatel'sku ¢innost’ verejnych vysokych $kol.

(3) Zmluvy, na zaklade ktorych sa realizuje podnikatel'skd Cinnost, uzatvara a podpisuje na navrh
pracoviska dekan fakulty, do celkového financného objemu stanoveného vnutornym predpisom
UNIZA. Zmluvu v rdmci podnikatel'skej ¢innosti vykondvanej na fakulte nad uvedeny objem
uzatvara a podpisuje rektor univerzity alebo dekan fakulty po predchadzajucom pisomnom sthlase
rektora.

(4) VSetky financné operacie vramci podnikatel'skej cinnosti sa uskuto¢iiuji na osobitnom
podnikatel'skom ucte univerzity a eviduju sa na ekonomickom odbore rektoratu pre kazdu fakultu
samostatne. Na SjF UNIZA sa vedie vlastna evidencia finanénych prijmov a vydavkov
Z podnikatel'skej ¢innosti, pre jednotlivé pracoviskd fakulty na oddeleni ekonomiky.

(5) Vykonavatel' podnikatel'skej ¢innosti je povinny odviest’ na rozvoj univerzity a na rozvoj SjF
UNIZA predpisany odvod stanoveny platnymi predpismi. Podrobnosti upravuje sSmernica 0
podnikatel'skej c¢innosti UNIZA — Vnatorné pravidla upravujice spdsob vykonavania
podnikatel'skej ¢innosti a hlavnej &innosti v podmienkach Zilinskej univerzity v Ziline.

(6) O pouziti zisku z podnikatel'skej ¢innosti rozhoduje prislusny veduci zamestnanec rieSitel'ského
pracoviska.

§ 27
Kontrolna ¢innost’

(1) Cinnost fakulty (vyroéna sprava o ¢innosti, navrh $tudijnych programov a pod.) kontroluje akademicky
12
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@)
3)

(4)

(1)

(1)

@)
3)

(1)

(2)

senat fakulty v zmysle § 27 zakona o VS.

Vyro¢nu spravu o ¢innosti a vyro¢nu spravu o hospodareni fakulty predlozent dekanom schvaluje AS
SjF.

V ramci kontroly hospodarenia senét kontroluje najma:

a) dodrziavanie zasad hospodarenia s finan¢nymi prostriedkami a majetkom sliziacim na
plnenie uloh fakulty,

b) dodrziavanie rozpisu finanénych prostriedkov v prislusnom kalendarnom roku,
c) vyuzitie finan¢nych prostriedkov pracovisk fakulty.

Dekan a vedaci zamestnanci fakulty st povinni poskytnut’ ¢lenom AS SjF vSetky podklady a
informacie potrebné na kontrolna ¢innost’.

§28
Ina ¢innost’
Fakulta vydava vedecké Casopisy a publikacie, ktoré sluzia predovSetkym na publikaciu vysledkov
vlastného vedeckého badania. Redakéné rady menuje dekan po vyjadreni vedeckej rady fakulty.

SIEDMA CAST
Pouzivanie akademickych insignii a vykonavanie akademickych obradov

§29
Insignie, taldre a pecat’

Fakulta pouziva akademické insignie fakulty. Akademické insignie su reprezentacnym znakom
pravomoci a zodpovednosti funkciondrov fakulty pouzivanym na akademickych obradoch a
slavnostnych zhromazdeniach v sulade s vnlitornymi predpismi a tradiciami univerzity.

Pouzivanie insignii, talarov a pecate univerzity upravuje Statat UNIZA.
Insignie a talare fakulty su opravneni pouzivat’ pri slavnostnych prilezitostiach:
a) dekan, prodekani a predseda AS SjF,
b) profesori, docenti a odborni asistenti podl’a pokynu dekana,

€) vyznamni hostia podl'a rozhodnutia dekana.

§ 30

Inauguracia dekana, imatrikulacia a promoécia

Akademickymi obradmi fakulty sti: inauguracia dekana, imatrikuldcia, promocia, slavnostné ukoncenie
ostatnych foriem Studia, slavnostné zasadnutie vedeckej rady, slavnostné zhromazdenie pracovnikov a
Studentov fakulty.

Konanie a organizaciu akademickych obradov a spdsob pouZivania insignii a talarov na fakulte urcuje
dekan v stlade s vnatornymi predpismi univerzity a fakulty.
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3)
(4)
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(1)
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Dekan je do funkcie slavnostne uvedeny inauguraciou.
Studenti prijati na fakultu st po zapise slavnostne imatrikulovani.
Absolventi vysokoskolského Stadia st slavnostne promovani.

Slavnostné imatrikulacie Studentov a promocie absolventov vysokoskolského stidia prvého a druhého
stupiia organizacne zabezpeCuje dekanat fakulty. Promocie absolventov treticho stupna
vysokoSkolského stadia, odovzdanie vedeckej hodnosti ,,doctor scientiarum" (v skratke ,,DrSc.") a
titulu "doctor honoris causa" (v skratke ,.Dr.h.c.") upravuje smernica ,,Studijny poriadok pre treti
stuperi vysokoskolského $tudia na Zilinskej univerzite v Ziline* a Zasady udelovania titulu "doctor
honoris causa® na Zilinskej univerzite.

§31
SPuby Studentov

Sucast'ou slavnostnej imatrikulacie je akademicky imatrikulacny sl'ub v tomto zneni:

.Ja, Student Strojnickej fakulty Zilinskej univerzity v Ziline slubujem, Ze budem vyuzivat vsetky prava
dané zakonom o vysokych skolach k ziskaniu vysokoskolského vzdelania. VynaloZim vsetko usilie na
plnenie povinnosti Studenta a svojim konanim sa pricinim o rozvoj osobnosti. Slubujem, ze budem ctit,
ochraniovat a §irit dobré meno Zilinskej univerzity v Ziline.

Sucast'ou slavnostnej promocie je akademicky promocny sl'ub. Znenie promoc¢ného sl'ubu:

., Slubujem Slovenskej republike, Ze pouzijem ziskané vedomosti a skuisenosti na rozvoj demokratickej a
humannej spolocnosti, Ze svoju cinnost' zameriam na prospech vsetkého ludu Slovenskej republiky, zZe
tieto svoje povinnosti budem vykonavat riadne, svedomito, ochotne a s plnym vedomim zodpovednosti,
Ze budem zit' tak, aby moje spravanie bolo v sulade s mojim povolanim, Ze budem neustale prehlbovat
svoje vzdelanie a budem pokracovat v jeho rozsirovani, a ze zachovam vo vdacnej pamdti Zilinskii
univerzitu v Ziline. *

§ 32

Vyznamenania a ocenenia

(1) Za vyznamné zasluhy o rozvoj SjF, za vyznamny prinos k rozvoju vedy a vzdelanosti, pri

(2)

(3)

vyznamnom zivotnom jubileu, za vyznamnu a dlhoro¢nu pracu na SjF a pri osobitnych prilezitostiach
moze dekan udelit’, po schvéaleni AS SjF, vedenim fakulty alebo vedeckou radou zamestnancovi alebo
Studentovi SjF, ako aj inej osobe pamitni medailu SjF.

Za prikladné plnenie povinnosti alebo za mimoriadne vysledky nad rdmec povinnosti moze dekan
udelit’ zamestnancovi alebo Studentovi pochvalu, ¢estné uznanie alebo mimoriadnu odmenu (v pripade
Studenta aj mimoriadne Stipendium) alebo podat’ navrh na udelenie niektorého z uvedenych oceneni
rektorovi.

Dokumentacia udelenych medaili SjF a diplomov, ktoré boli k nim vydané, je uloZzena v archive SjF.

OSMA CAST
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8§33
Zaverecné ustanovenia
(1) ZéleZitosti tymto $tatiitom neupravené sa riadia zakonom o VS, Statitom UNIZA a d’al§imi vnatornymi
predpismi UNIZA a SjF.

(2) AS SjF moze schvalit’ zmeny a doplnky tohto tatitu formou pisomného a o&islovaného dodatku, ktory
musi byt predloZeny na schvalenie AS UNIZA.

(3) V oblastiach tykajucich sa univerzity ako celku sa primerane pouZivaju ustanovenia $tatlitu
Zilinskej univerzity v Ziline.

(4) Statat Strojnickej fakulty UNIZA bol schvaleny Akademickym senatom Strojnickej fakulty diia

12.10.2015 a podl'a ustanovenia § 33 ods. 5 zdkona o VS nadobuida platnost’ diiom schvélenia v
Akademickom senéte Zilinskej univerzity v Ziline.

(5) Tento 3tattt bol schvaleny Akademickym senatom Zilinskej univerzity v Ziline diia 26.10.2015.

(6) Statit Strojnickej fakulty Zilinskej univerzity zo dita 12.5.2014 sa rusi so vietkymi jeho zmenami
a doplnkami.

prdf. Dr. Ing. Juraj Gerlici prof. Dr. Ing. Milan Séga
predseda ¢ dekan
Akademického senétu SjF UNIZA Strojnickej fakulty UNIZA

rof. Dr. Ing. Juraj Gerlici
predseda : 5
Akademického senatu UNIZA Zilinskej univerzity v Ziline
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